
М).ниIЦ{fIАЛьноЕ БюДжЕТноЕ оБЩЕоБРАЗоВAТЕЛЬН УЧРЕЖДЕНИЕ
кСРЕДIЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

прикАз

/J р/, ао/,f

В связи с наступлением нового 2024-2025 учебного года, координацI{и
среди

льтуры поведения,
по профилактике

Федераrrьному
зtжону от 31.07.2020 J\Ъ304-ФЗ к О внесении изменений в ральный закон <Об
образовании в Российской Федерации) по Boпpoctllvl воспитания .ся)) с целью

О создании в МБОУ СОШ N30 рабочей группы (Штаба) по реаJIизации
<<Патриотическое воспитание граждан РФ>

воспитательной работы в школе, профилактики п
несовершеннолетних, формирования общепринятьп< норм
пропагаЕды здорового образа жизни, реализации ФЗ-l20 кО
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних)) и

реализации Федерапьного проекта кПатриотическое воспитание
приказываю:

объединения KJIaccHbIx руководителей;
Буланова И.В. - заместитель директора;
Кузьмина И.С. - советник директора по
педагог;

ьного проекта

РФ),

,

патриотическому воспитtшию/ социальньй

Мальковская М.А. - педагог- психолог;
Ма.пькевич Л.В. - руководитель ШСК;
Пояркова А.Ю. - педагог- организатор;
Гучева О.В. - педtгог - организатор ОБЗР.
2. Назначить руководителем рабочей группы (Штаба)

директора по ВР.
3. Утверлить:

Гогину Е.А., заN4естите.пя

3.1 . Состав рабочей групIIы (Штаба) на2024-2025 учебньлй год (Приложение J\Ъ 1);

3.2. Положение о рабочей группы (Штаба) (Приложение JФ 2);
4. Контроль за исполнением настоящего прикtва возложить на зtrместитеJIя директора

Гогину Е.А.

!иректор Е.В. Ефимова

с прикtвом ознакомлены:
Ns п/п Фио Дата Подпись

1 Буданова И.В. i3, о{.
2. Гогина Е.А. g,(r /3 ,y.rt/
J. Кузьмина И.С. ( /3 at-2?
4. Мальковская М.r\. i1.1y, U0{ *f
5. Пояркова А.Ю. ,.йtq,ц - р"6 zч
6. Гуцева О,В. ? /J,tT d|
7. Малькевич Л.В.

,?--
lъ оъLч



Приложение М l

к приказу хs /6Й/цт /j. Р/-,1о//r.

Состав рабочей группы (Штаба)

МБОУ СОШ ЛЬ30 на 2024-2025 учебный rод

1. Гогина Е.А. - заместитель директора, руководитель штаба
воспитательной работы/ руководитель tfiMO кJIассных

руководителей.
2. Буданова И.В. - заместитель директора.
3. Кузьмина И.С. - советник директора по воспитательной работе и

работе с детскими общественными объединениямиl социальный
педагог.

4. Мальковская М.А. - педагог-психолог.
5. Малькевич Л.В. - руководитель школьного спортивного клуба.
6. Пояркова А.Ю. - педагог - организатор.
7. Гуцева О.В. - педагог - организатор ОБЗР.



Приложение J\!r2

к приказу Хпфtаьт /3 W, 0,аЦ r.

Положение о рабочей группе (Штабе) по реалпзации Федерального
проекта <<Патриотическое воспитание граждан РФ>>

1,. Общие положения.

1.1 Настоящее положение регламентирует деятельность рабочей
по реализации ФП кПатриотическоегруппы (далее Штаб)

воспитание гр€Dкдан РФNs.
a

1.2. Штаб планирует и проводит мероприятия, по воспитанию,

р€ввитию и социальной защите об1^lающихся в общеобразовательной

организации, содеиствует охране их прав, в том числе в целях р€ввитиlI
личности, создает условия для самоопрецелениrI соци€tлизации

обу.rающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах

человека, семьи, общества и государства, формирует у обучающихся чувства

патриотизма, гражданственности, уважениrI к памяти защитников Отечества

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к

культурному наследию и традициям многонацион€LIIьного народа Российской

Федерачии, природе и окружающей среде, обеспечения межведомственного

взаимодействия.

руководитель школьного

руководителей, руководитель

1.3. Штаб в своей деятельности руководствуется федеральными,

регион€tльными и лок€tльными нормативными документами.

1.4.Общее руководство Штабом осуществляет

обlrlеобразовательной организации.

1.5.Члены Штаба н€вначаются

общеобрЕвовательной организации.

l.б. В Штаб входят:

воспитательной/воспитательной

воспитательной работе и работе с детскими общественными объединениями,

социальный педагог, педагог-психолог,

методического объединения классных

школьного спортивного клуба, педагог-организа]]ор.

прикЕвом

руководитель

руководителя

заместитель директора по уrебно-

работе, советник директора

Основные задачи.



a

a

о Планирование и организация воспитательной работы
общеобрЕвовательной организации.

Координация действий субъектов воспитательного процесса.

Создание условий для воспитания у обl^rающижся активнсtй

гражданскоЙ позиции, гражданскоЙ ответственности, основанноЙ на

традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях

россиЙского общества, а также дJuI осуществления личностного р€}звития
обучающихся;

о Реализация воспитательных возможностей общешкольных

кJIючевых дол, поддержка традиций их коллективного планирования,

организации проведениrI их ан€Llrиза в школьном сообществе;

о Вовлечение у{ащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные

объединения, работающие по программам внеурочной деятельностии

дополнительным общеобр€вовательным общеразвивающим программам,

реализация их воспитательных возможностей,,

о Поддержка ученического самоуправления - как на уровне школы,

так и на уровне классных сообществ;

. Поддержка деятельности функционирующих на базе школы

детских общественных объедине ний и организаций ;

. организацияпрофориентационнойра{5отысобучающимIrся;

. организация работы школьных <<бумажных>> и электронных

медиа с целью реализацииих воспитательного потенциала;

. р€ввитие предметно-эстетической среды школы и реализация ее

воспитательных возможностей ;

. организация работы с семьями школьников, их родителями или

законными представителями, направленной на с(эвместное решение проблем

личностного рiввития и воспитания детей.

. формирование соци€rльного паспорта образовательной

организации.

. организацию работы по профилактике безнадзорности и

правонарушений;

. выявление детей и семей, находящихся в социЕrльно опасном

положении.

. вовлечение обl^rающижся) в том числе и находящижся в

социЕtльно опасном положении, в работу кружков и спортивньrх секций,

досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное время,

взаимодействие с социокультурными центрами в муниципаlrьных

образованиях, детскими и молодежными организациями.



потенци€Lльных конфликтов в детскоЙ среде и в рамках образовательного

процесса, а также при осуществлении деятельности других организаций,

работающих с обуtающимися.

организацию работы по защите обулающихся от информации,

причинrIющей вред их здоровью и психическому рЕlзвитию

3. обязанности членов штаба
а

общее руководство Штабом.

3.2. Заместитель руководителя по учебно-воспитательной/
воспитательной работе осуществляет:

-планирование, организацию воспитательной работы, в том числе

профилактической;

3.1 ýководитель общеобразовательной организации осуществляет

- организацию, контроль, анаJIиз и оценку результативностI.I работы
Штаба;

рtввитие системы медиации (примерения) для р€врешениrI

- организацию взаимодействия специ€lлItстов Штаба со службами

системы профилактики (комиссией по делам несовершеннолетних, rоррпрlзр111

социальной защиты населения, здравоохранения, молодежной политики,

внутренних д€л, центрами занятости населения, админис:грациями

муниципшIьных образований и т.д.);

- организацию деятельности службы

в образовательной организации.

3.3. Советник руководителя общеобразовательной организации по

воспитательной работе и работе с детскими объединениями

выполняет следующие должностные обязанности:

- осуществляет координацию деятельности рЕвличных детско-взрослых
общественных объединений и организаций (юные инспекторы движения,
Юнармия, Орлята России) по вопросам воспитания обl^rаюшихая в субъек,ге

Российской Федерации;

- организует подготовку и ре€tпизацию дней единых действий в рамках
Всероссийского календаря образовательных событий, приуроченных к
государственным и национ€uIьным пр€вдникам Р<rссийской Федерацlли;

- информирует и вовлекает школьников ,цля у{астия в днях единых

действий Всероссийского к€Lпендаря образова:гельных Событий, а тЕIкже

всероссийских конкурсов, проектов и мероприятпй р€}зличных детско-
взрослых общественных объединений и организаций;

- ок€вывает содействие в создании и деятельности первичного

,
школьной медиации

отделения <<,Щвижения Первых>, формирует актив школы;



t
- выявляет и поддерживает реализацию социальньIх

инициативrобу{ающихся школы(волонтерство, флеш-мобы, социЕtльные

акции и др.), осуществляет педагогическое сопровождение детских
соци€tльных проектов;

- ведет сообщества своей образовательной организации в социztльных

сетях;

-организует и контролирует работу школьного медиа-центра и
взаимодействие со СМИ;

- осуществляет взаимодействие с р€вличными общественными
организациями по предупреждению негативного и противоправного
поведения об1^lающихся ;

- организует информирование обуrающихся о действующих детских
общественных организациях, объединениях;

- обеспечивает взаимодействие органов школьног4l самоуправления,
педагогического коллектива и детских общественных организаций;

- rIаствует в работе педагогических, методических советов, в

подготовке и проведении родительских собраний, оздоровительных,
воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной
программой образовательного rIреждения ;

- осуществляет взаимодействие с родителями в части привлечения к

деятельности детских организаций.

3.4. Во взаимодействии с заместителем директора по воспитательной
работе советник:

- участвует в разработке и ре€LлизацIrи рабочей прогрrпц4ц4ц,1 и
к€tJIендарного плана воспитательной работы в образовательной оргаrизации,с

учетом содержания деятельности детских общественных объединений,
полrIивших наибольшее распространение в

организации;
общеобразовательной

- применяет педагогические методы работы с детским коллективOм с

целью включения обучающихся в создание про|рамм воспитания;
- ВОВЛеКаеТ обl.T ающихся в творческую деятельность по основным

направлениям воспитания;

- применяет технологии педагогического стимулированиJI
обучающихся к саморе€Lлизации и соци€Lпьно-педагогической поддержки;

- принимает r{астие в организации отдыха и занятости обl"rающихся в

каникулярный период.

3.5.Социальный педагог осуществляет:
- профилактику соци€lльных рисков, выявление детей и семей,

находящихся в соци€tльно опасном положении, требующих особого

педагогического внимания;



- разработку мер по профилактике социаIIьных девиациЙ среди

обучающихся;

- индивидуальную работу с об1.1ающимися находящимися на

профилактических у{етах р€вличного вида (в т.ч. вовлечение обуrающихся в

досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное врёмя);

- взаимодействие с центрами занятости населениlI по трудоустройству

детей, находящихся в соци€lльно опасном положении;

- ре€rлизацию восстановительных технологий в рамках деятельности

службы школьной медиации в образовательной организации;

- составление соци€tльного паспорта образовательной организации и на

основе его анализа формирование прогнозов тенденций изменениrI ситуации

в образовательной организации с целью внесения предложений по

корректировке плана воспитательной работы образовательного rIреждения.

3.б. Педагог-психолог осуществляет:
- работу с обl^rающимися, родитеJIями (законными представителями

несовершеннолетних), педагогическим колJIективом, ок€вание им

психологической поддержки, в том числе помощfi в рЕ}зрешении

межличностных конфликтов с применением восстановительных те;цнологий

и медиации;

- выявление причин возникновения проблемных ситуаций ме)жду

обуrающимися, а также ок€вание психологической помощи об1^lающимся,

которые в этом нуждаются;

- ок€вание методической помощи специ€Lпистам Штаба в рабо,ге с

детьми, требующими особого педагогического внимания;

-ок€вание квалифицированной помощи ребёнку в самор€ввитии,

самооценке, самоутверждении, саморе€rлизации;

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей)

по вопросам рЕввития, социализации и адаптации обуrающихся;

- работу по профилактике девиантного поведения обучающихся, ts том

числе суицидЕtльного поведения, формированию *"з"aalойкости, навыков

эффективного соци€tльного взаимодействия, позитивного общения,

конструктивного разрешения конфликтных сиryаций;

- ре€rлизацию восстановительньtх технологий в рамках деятельности

службы школьной медиации в образовательной организации.

3.7. Руководитель школьного методического объединенлiя

кпассных руководителей осуществляет:



- координацию деятельности кJIассных руководителей по организации

детьми.

ВоспитательноЙ (в т.ч. профилактическоЙ) работы, досуга, занятости детей в

каникулярное и внеурочное время.

3.8. Руководитель спортивного клуба осуществляет:
- пропаганду здорового образа жизни;

- привлечение к занятиям спортом максимЕtльного числа обучающихся,

в том числе состоящих на р€вных видах учета или требующих особого

педагогического внимания;

- организацию и проведение спортивно-массовьIjк мероприятий с

обучающихс1 в том числе требующих особого педагогического

внимания.

3.9. Педагог-организатор осуществляет:
- организацию работы органов ученического самоуправления;

- формирование у обучающихся, требующих особого внимания,

активной жизненной позиции, вовлечение их в соци€tльно значимые

мероприятия;

- вовлечение обучающихся в рабоry детских и молодёжных

общественных организаций и объединений.

4. Организация деятельности Штаба:
4.1.Заседания Штаба проводятся 2 раза в четверть.

4.2. На заседаниях Штаба происходит планирtование и оценка

деятельности специ€lлистов, представляются предложениrI

по организации воспитательной работы.
4.3. Отчет о деятельности Штаба формируется по окончанию учебного

года.

5. Члепы ШВР имеют право:

5.1. Принимать участие в заседаниJIх педсоветов, советов

профилактики и в работе других рабочих групп.

5.2. Посещать внеурочные занятия, занятия по дополнительным
общеобр€вовательным общер€ввивающим программам, общешкольные д(ела,

мероприrIтиrI, события и воспитательные мероприятия, проводимые в

кJIассах.

5.3. Знакомиться с необходимой для работы документацией.
5.4. Выступать с обобщением опыта воспитательной оаботы.

б. Основные направления работы:
6.1. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий,

тематических выставок, внекJIассной и внешкольной работы, спортивных

соревнов аний, конкурс ов.



6.2. Вовлечение обучающижся МБОУ СОШ J\Ь3Ф в деятельность
Общероссийского общественно-государственное движение детей и
молодежи ",Щвижение первых", Всероссийского детско- юношеского вое_нно-
патриотического общественного движения (ЮНАРМИrI) и ТТIкольного
Спортивного клуба.

б.3. Организация и проведение киноуроков (Всероссийский народный

проект кКиноуроки в школах Россип>) с целью распространения
традиционных гражданских, культурньrх и семейных ценностей.

6.4. Наставничество и сопровождение обуrающихся во Всероссийских

конкурсах кБольшая перемена).

6.5. Проведение лекций, бесед, в том числе с привлечением

специ€шистов служб системы профилактики.

6.б. Оформление информационных стендов, р€вмещение информации

о деятельности IIIBP на официzlльном сайте образовател*ьной организации,

выпуск стенных и радиогЕ}зет.

6.7. Систематическое информирование педагогического коллектива,

родительской общественности о ходе и результатах воспитатолLной

работы в образовательной организации.


